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Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo  Obiettivo specifico – 10.2  

“Miglioramento delle competenze chiave degli allievi” Avviso pubblico AOODGEFID\3504 del 

31/3/2017 per il potenziamento della Cittadinanza Europea - - 10.2.3 Azioni di internazionalizzazione 

dei sistemi educativi e mobilità Sottoazione 10.2.3B - Potenziamento linguistico e CLIL . 

Autorizzazione prot. n.AOODGEFID/23638 del 23 /07/2018 . Progetto “Language Skills” 10.2.3B-

FSEPON-SI-2018-235  CUP: F97I17000260006   Modulo “Citoyen du monde, pourquoi le francais?” 

Investiamo nel vostro futuro 
 
 
 

Alla prof.Calogero Adamo 
Alla piattaforma Scuolanext 

All’Albo pretorio 
Al link “Amministrazione trasparente” 

Al Link PON-FESR 
 

Oggetto:  Nomina esperto docente madrelingua francese modulo “Citoyen du monde, pourquoi le 

francais?” -Progetto “Language Skills” 10.2.3B-FSEPON-SI- 2018-235         

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  Avviso pubblico AOODGEFID\3504 del 31/3/2017 per il potenziamento della Cittadinanza 

Europea  

VISTA la Pubblicazione graduatorie definitive regionali  relativa agli Istituti  Beneficiari Progetti     

Autorizzati- prot. n.19591 del 14 giugno 2018 

VISTA la lettera di  Autorizzazione progetto scaricata dal sistema SIF  prot . AOODGEFID/23638 del 

23 /07/2018 

VISTA la delibera n. 19 della seduta del Collegio dei docenti del 7 settembre 2018 con la quale il 

progetto “Language skills” 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-235  è stato inserito nel PTOF 

VISTA la delibera  n.15  della seduta n. 1 del Consiglio di Istituto del 7 settembre 2018 con la quale il 

progetto “Language skills” 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-235  è stato inserito nel PTOF 

CONSIDERATO che il finanziamento autorizzato ammonta a euro  € 20.328,00 

VISTA la nota MIUR prot. n. 34815 del 2/08/2017 

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali     

             Europei 2014-2020” 
VISTO  l’avviso per il reclutamento in regime di collaborazione plurima di un docente esperto madre-lingua 

inglese e un docente madre lingua francese prot. n. 14522 del 13/11/2018. Progetto “Language skills”10.2.3B-

FSEPON-SI-2018-235 

http://www.iisferraramazara.it/
mailto:tpis02600n@istruzione.it




VISTA la graduatoria definitiva prot.n.  16870 del 14/12/2018 per la selezione  n.1docente esperto 

madrelinguafrancese Progetto “Language skills”10.2.3B-FSEPONSI-2018-235-modulo “Citoyen du monde, 

pourquoi le francais? 

 

NOMINA 

 

il prof. Calogero Adamo esperto docente madrelingua  del modulo “Citoyen du monde, pourquoi le 

francais?”nel Progetto“Language skills” 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-235 . 

 

Si elencano a titolo esemplificativo i principali compiti afferenti al ruolo di docente esperto: 

Partecipare alle riunioni, convocate dal Dirigente Scolastico, propedeutiche alla pianificazione delle 

attività inerenti alla realizzazione dei percorsi. 

Progettare di concerto con il tutor il percorso formativo correlato alla tipologia del modulo nel caso di 

specie percorso formativo finalizzato alla preparazione degli allievi per sostenere esami per il 

conseguimento della certificazione B1 DELF. 

Svolgere  60 ore di docenza secondo il calendario condiviso con il tutor ,e approvato dal DS. L’ 

inosservanza del calendario comporterà l’immediata decadenza dell’incarico eventualmente già 

conferito; 

Predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di 

lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del  

percorso formativo; 

laborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali; 

laborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor e con il referente alla valutazione, alla fine di 

ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i 

risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti, insieme al programma svolto, la relazione 

finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti e le schede personali dei singoli corsisti con le 

competenze raggiunte dagli stessi; 

Collaborare con il docente tutor in tutte le fasi del percorso PON  

Interfacciarsi con il personale dei servizi amministrativi per la sezione documentale del percorso 

Collaborare con il referente per la valutazione relativamente al programma svolto, materiale prodotto 

(slide,presentazioni multimediali delle lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle 

valutazioni effettuate ed una relazione finale time -sheet sulle attività svolte, sulla partecipazione dei 

corsisti e sui livelli raggiunti.; 

Inserire tutti i dati richiesti nella piattaforma INDIRE ( gestione progetti PON)  e aggiornare,  

puntualmente tutte le  sezioni della stessa; 

Redigere una relazione-time sheet documentante le attività svolte 

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione 

formale: 

La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 

La violazione degli obblighi contrattuali; 

Le assenze ripetute per più di 2 volte consecutive 

La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali; 

 La soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto. 

Il compenso è stabilito nella misura di 70,00  euro orarie omnicomprensive per 60 ore. E per il 

servizio effettivamente  prestato. 

L’esperto docente del modulo “Citoyen du monde, pourquoi le francais?” verrà retribuito a euro 70,00 

per 60 ore e per il numero di ore effettivamente prestato. 

F.to 

Il Dirigente Scolastico 

Caterina Licia Ingrasciotta 


